
 奨励作 　記念品（若干編）
協会賞 ３万円（2 編）

応募期限

受賞種別

審査委員

応募規程

応募方法

黒澤賞 ５万円（1 編）・
　　　 佳作 １万円（若干編）・

表彰式：第 64 回経営管理全国大会　会場：アルカディア市ヶ谷（東京都千代田区）

＊受賞論文のうち黒澤賞、協会賞及び佳作については、当協会の情報誌	『経営管理』に
　掲載するとともに、会員の研修資料として活用することもある。

審査委員長：若杉　明（横浜国立大学名誉教授・経済学博士・日本経営管理協会名誉会長）
審 査 委 員 : 藤江俊彦（千葉商科大学名誉教授・大学院客員教授・日本経営管理協会会長）
　　　　　    照屋行雄（神奈川大学名誉教授・国際経営研究所研究員・日本経営管理学会理事）

論文は未発表でオリジナルなもの。受賞論文の著作権は主催者に帰属する。論文は他の知的財
産権に配慮すること。応募論文は返却しない。

論文はパソコン編集で、A4判（本文：フォント 明朝体、10.5P、40 字× 30 行）用紙 10 枚以内で横書
きとする。論文要旨を別途 A4判 1枚にまとめる。参考文献・リスト・付図表等は別途 2枚以内とする。
言語は日本語で論文形式とし、一人 1編とする。表紙には、論文タイトル、氏名（ふりがな）、住所、年齢、
所属名、電話番号、FAX 番号、E-mail アドレスを記載のこと。

【論文送付先・問合せ先】
一般社団法人日本経営管理協会　事務局黒澤賞論文募集係
〒 102-0073　東京都千代田区九段北 4-1-5　市ヶ谷法曹ビル 607 号
TEL：03-3261-1145　FAX：03-3261-3315
E-mail：honbu09@jima.org/URL：https://www.jima.org

※提出は原則メール送信

※受賞者には事前に通知

2023 年 3月 31 日 ( 金 )（当日消印有効）
結果発表　2023 年 6月 17 日（土）予定

「経営管理黒澤賞」論文募集「経営管理黒澤賞」論文募集
第34回

主催：一般社団法人日本経営管理協会（JIMA)　　共催：一般社団法人日本経営管理学会（JBMA)

論文テーマ：「人的資本投資と企業経営」
後援：公益社団法人全日本能率連盟

懸賞論文

　今日企業における人的資源の重要性に着目し、人的資源への投資とその情報開示の要請が高まっています。すなわち従来
の物的資源や財務的資源重視の経営から、経営者、管理者及び従業員の人的資源の潜在的価値創造能力によって形成される
無形資産のバリュー・ドライバーとしての評価が、企業経営者側においてもまた投資家側においても一段と高まっています。
　そこで、時代のテーマを正しく把握しその理論的・実践的解決の処方を追求する伝統ある日本経営管理協会（JIMA）の経
営管理黒澤賞の論文募集の統一テーマを、「人的資本投資と企業経営」と設定しました。応募者の独自の視点からの多くの示
唆に富む有用で独創的な論文を募集いたします。

　なお、「経営管理黒澤賞論文」の募集事業は、我が国企業会計制度の発展に多大な貢献を果たされた JIMA 第 5代会長の黒
澤清博士の功績を称えて創設されたもので、主として協会会員及びその関係者並びに将来経営コンサルタントを目指す若手
研究者を対象とする懸賞論文募集です。本論文募集の趣旨をご理解の上、多くの皆様からの価値ある論文のご応募を期待し
ております。

〔黒澤清博士 (1902-1990) の功績〕
戦後日本の会計学に多大な貢献をされた著名な学者であり、企業会計原則の生みの親として知られています。東京大学卒業後、中央

大学、横浜国立大学 (学長 )、東北大学、獨協大学 (学長 )を務められました。また、戦後の経済復興のために設けられた「経済安定本部」

の中心メンバーや企業会計審議会の会長、さらに多くの研究会や協会の会長として我が国の発展に長年に亘りご活躍されました。


